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Причины и 
проблемы 

Цель по SMART 

• отсутствие в регионе 
единой площадки по 
методическому 
сопровождению 
воспитательной работы  в 
ПОО; 

• слабая вовлеченность 
законных 
представителей в 
воспитательное 
пространство ПОО 

Оказание методической 
помощи не менее 15 
профессиональным 
образовательным 
организациям региона в 
2025-2026 учебном году 
по совершенствованию 
воспитательной работы с 
обучающимися, в том 
числе с привлечением 
законных представителей 

Решение  Результат  

региональный 
методический полигон 

«PROактивность» 

функционирование в регионе 
единой методической площадки 

по совершенствованию 
воспитательной деятельности в 

ПОО 
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Ментор-студия Коворкинг-центр Педагогический подиум 

 Предоставление информационного и 

материально-технического пространства, 

консультирование педагогов; 

организация и проведение полигонов-

воспитания, деловых встреч, круглых 

столов, форсайт-сессий (инновационный 

мозговой штурм, позволяющий 

максимально эффективно понять 

достоинства и недостатки прошлого и 

учесть это в создании новых 

воспитательных технологий), этьютонов 

(обмен методиками воспитания, 

апробированными на личном опыте 

участников, обзор собственных кейсов и 

воспитательных технологий) и т.п. 

Всестороннее удовлетворение  

потребностей в интеллектуальном, 

духовно-нравственном и 

профессиональном совершенствовании 

педагогов. Консолидация деятельности по 

профилактике  социально неодобряемого 

поведения обучающихся 

профессиональным образовательных 

организаций. Функционирование 

коворкинг-центра включает в себя питчинг-

сессии для педагогов и специалистов в 

области воспитания (представление идей с 

предложением о сотрудничестве), 

брифинги со специалистами различных 

организаций и ведомств, ярмарки 

досуговой занятости обучающихся ПОО. 

Публичная демонстрация 

педагогических идей, место 

выступления специалистов воспитания в 

рамках краевого Форума 

патриотического воспитания «Пою мое 

Отечество». Педагогический подиум – 

это одновременно и «пьедестал», и 

«трибуна» людей, занимающихся 

воспитанием обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций 

Создание методического полигона по 

совершенствованию воспитательной деятельности 

в ПОО региона «PROактивность» 



Организация работы с 
педагогическим 

коллективом : стажерская 
практика 

Инновационный элемент мероприятия 
совершенствование умений педагогов и 
восполнение дефицита необходимых знаний через 
стажерскую практику как части системы повышения 
квалификации. 
Основной результат 
повышение мотивации к профессиональному 
развитию, стимулирование творческой инициативы 
педагогов; распространение инновационного опыта 
работы в профессиональные образовательные 
организации Алтайского края. 
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Организация работы с 
педагогическим 
коллективом : 

конкурс педагогических 
идей 

Инновационный элемент мероприятия 
форма самовыражения профессиональной 
индивидуальности педагогов с учетом 
приоритетных направлений государственной 
политики в сфере образования. 
 
Основной результат 
создание периодически действующей площадки по 
обмену опытом и выработки решений по 
перспективам развития деятельности 
профессиональных организаций в области 
патриотического воспитания молодёжи. 

  
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

http://www.educaltai.ru/news/ne
ws_obs/72458/?sphrase_id=45723
5  

0
5

10
15

количество 
педагогических 

идей 

количество ОО 

11 
7 

13 

8 

Динамика 

2023 год 2024 год 

http://www.educaltai.ru/news/news_obs/72458/?sphrase_id=457235
http://www.educaltai.ru/news/news_obs/72458/?sphrase_id=457235
http://www.educaltai.ru/news/news_obs/72458/?sphrase_id=457235
http://www.educaltai.ru/news/news_obs/72458/?sphrase_id=457235


Организация работы с 
обучающимися: 

Каникулярная школа 

Инновационный элемент мероприятия 
 масштабируемость, дополняемость. 
 
Основной результат 
создание условий для раскрытия потенциала и 
самореализации обучающихся. 
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Организация работы с 
родителями: 

Мамина суббота 

Инновационный элемент мероприятия 
обсуждение и изучение эффективных способов 
организации воспитательного процесса, 
педагогически целесообразных и обоснованных 
приемов воспитания обучающихся. 

 
Основной результат  
усиление связи семьи и колледжа, выработка 
единства требований воспитания. 
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Взаимодействие в 
инновационном проекте с 

партнерами 

Перечень социальных партнеров: 
Институт изучения детства, семьи и воспитания РАН (Приказ №42 от  20.06.2021 ФГБНУ 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания РАН ») 
Отдел опеки и попечительства Администрации г. Бийска; 
МУ МВД России «Бийское»; 
 АНО «Центр содействия воспитанию детей и молодежи «Алтайпатриоцентр»; 
 КГБУЗ «Наркологический диспансер, г. Бийск»; 
Органы власти (Министерство образования и науки Алтайского края, Администрация г. Бийска); 
 Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации г.Бийска; 
МБУ «Городской дворец культуры». 

 

Направления взаимодействия: 
 социально-правовое; 
 профилактическое; 
 патриотическое; 
методическое; 
 досуговое; 
 профориентационное; 
Добровольчество. 
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Адрес: 659305, Сибирский федеральный округ, Алтайский край, г. Бийск, пер. В. Мартьянова, д. 42 

Факс образовательной организации: 8(3854)43-62-10 

Адрес электронной почты образовательной организации: bgtc@22edu.ru  

Сайт образовательной организации: https://www.bgtc.su/  

 

Страница в Вконтакте https://vk.com/bgk_official_22  

Страница в Одноклассниках https://ok.ru/group/70000001849098  

 Канал в Телеграмм https://t.me/bgtc_2022 
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